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PRESENTACION

El Ayuntamiento de Alcald de Henares, a través de los centros de formacién del
Organismo Auténomo ‘Ciudad Deportiva Municipal’ y el Ente Publico Empre-
sarial “Alcala Desarrollo’, ha definido para los trabajadores alcalainos, priorita-
riamente desempleados, procesos de aprendizaje para la adquisicién de compe-
tencias y destrezas vinculadas al desarrollo de ocupaciones y profesiones. Se
han disefiado itinerarios formativos completos para que, en un futuro inmediato,
puedas desarrollar y desempefiar una profesién o una ocupacion.

En esta quia, puedes elegir tu ocupacién o profesién, que estard vinculada al
proceso formativo que sequirds.

Todas las acciones formativas son gratuitas y se desarrollardn en cualquiera de
los centros de formacién dependientes tanto del Ente Publico ‘Alcald Desarrollo’
como del Organismo Auténomo ‘Ciudad Deportiva Municipal’.

COFINANCIACION

Las subvenciones correspondientes a esta programacion se financiardn con car-
go al Programa 241A - Formacién para el empleo, subconcepto 46200 - de los
Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para el afio 2020, y en los
correspondientes para el afio 2021. Estas actuaciones se financian con cargo a los
fondos recibidos del Servicio Publico de Empleo Estatal.

PROGRAMACION

Esta programacién contiene tres tipos de acciones formativas:

¢ ITINERARIOS FORMATIVOS: compuesto de acciones formativas no vin-
culadas a certificados y de certificados de profesionalidad', que persiguen
la capacitacion completa y adquisicion de todas las destrezas necesarias
para el desarrollo de una profesion.

1 Los certificados de profesionalidad y su formacién asociada tienen como objetivo dar respuesta
a las necesidades del mercado de trabajo. En ellos se acredita al trabajador en las competencias
profesionales que le capacitan para el desarrollo de una actividad laboral con significacién en
el empleo. La expedicion de dichos certificados, corresponde a la Administracién competente, y
tienen cardcter oficial y validez en todo el territorio nacional.




* ACCIONES FORMATIVAS vinculadas a certificados de profesionalidad,
gue se centran en adquirir las competencias que permitan llevar a cabo
una ocupacién con una titulacién oficial.

e ACCIONES TRANSVERSALES: Se trata de la adquisicién de conocimien-
tos en materia de nuevas tecnologias para lograr una base que permita al
trabajador acceder a otro tipo de procesos de aprendizaje.

PERIODO DE IMPARTICION

El periodo de imparticién de estas acciones formativas se desarrollard durante el
afio 2021 hasta 31 diciembre de 2022.

CENTROS DE FORMACION

* CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL_EPE ALCALA DESARROLLO
Via Complutense 128, Alcala de Henares

* CENTRO DE FORMACION_CIUDAD DEPORTIVA MUNICIPAL
Avda. Virgen del Val 4, Alcald de Henares

PERSONAS DESTINATARIAS DE LAS ACCIONES
FORMATIVAS

e Personas trabajadoras desempleadas, inscritas en las Oficinas de Empleo
de la Comunidad de Madrid. Su participacién serd al menos del 90 por
ciento respecto del total de personas trabajadoras que inicien la forma-
ciéon. Asimismo, podran participar las personas trabajadoras ocupadas
hasta un maximo del 10 por ciento del total de participantes que inicien la
formacién.

¢ Ninguna persona destinataria de la formacion regulada en esta Orden,
podra participar simultdneamente en dos o mds acciones formativas fi-
nanciadas, en el marco de los programas de formacién profesional para
el empleo, por la Consejeria de Economia, Empleo y Competitividad de la
Comunidad de Madrid.
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ENTE PUBLICO EMPRESARIAL
“ALCALA DESARROLLO"

ALCALA DESARROLLO

OCUPACION: AUXILIAR DE ALBANILERIA Y PINTURA

v EOCBO109_OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS CONTI-
NUOS EN CONSTRUCCION

OCUPACION: CUIDADOR@ DE PERSONAS DEPENDIENTES

v SSCS0208_ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES
EN INSTITUCIONES SOCIALES

OCUPACION: OPERARI@ DE LOGISTICA
v COMLOMO_ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACEN

OCUPACION: TECNIC@ EN GESTION AMBIENTAL
v SEAGOZH_GESTION AMBIENTAL

OCUPACION: AUXILIAR ADMINISTRATIV@ - TIC
v ADGGO408_OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRA-
TIVOS Y GENERALES + IFCT45_COMPETENCIAS DIGITALES BASICAS +
IFCT46_COMPETENCIAS DIGITALES AVANZADAS
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OCUPACION: TECNIC@ EN LOGIiSTICA
v COMLO309_ORGANIZACIC')N Y GESTION DE ALMACENES

OCUPACION: TECNIC@ DE MARKETING INTERNACIONAL
¥ COMMOTIO_MARKETING Y COMPRAVENTA INTERNACIONAL

OCUPACION: PROGRAMADOR@ WEB FRONTED/BACKEND

v ITINERARIO FORMATIVO 1_IFCD: IFCDOT10_CONFECCION Y PUBLICACION
DE PAGINAS WEB + IFCT0O92PO_PROGRAMACION WEB CON SOFTWARE
LIBRE + I[FCD26_CMS Y E-COMMERCE

OCUPACION: TECNIC@ DE SOPORTE INFORMATICO

v ITINERARIO FORMATIVO 2_IFCT: IFCT114EXP_PROGRAMACION DE
PLACAS ROBOTICAS + IFCT0209_SISTEMAS MICROINFORMATICOS +
IFCTONNO_OPERACIONES DE REDES DEPARTAMENTALES

OCUPACION: EMPRENDEDOR@
¥ ADGD124PO_GESTION DE LOS NEGOCIOS ON LINE 2.0
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OCUPACION:
AUXILIAR DE ALBANILERIA Y PINTURA

FORMACION VINCULADA:

© EOCBO109_OPERACIONES AUXILIARES DE
REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN CONSTRUCCION

OBJETIVO:

La presente accién formativa capacita para preparar los soportes para realizar
revestimientos con morteros, pastas y pinturas, ejecutar “a buena vista" enfos-
cados y guarnecidos, aplicar imprimaciones y pinturas protectoras, y realizar la-
bores auxiliares en tajos de obra, siguiendo las instrucciones técnicas recibidas y
las prescripciones establecidas en materia de seguridad y salud.

NIVEL: 1
TITULACION EXIGIDA: No requiere

HORAS LECTIVAS: 360 h.
HORAS PRACTICAS: 80 h.

RECONOCIMIENTO OFICIAL: Sf

MODULOS FORMATIVOS:

MF0276_1: Labores auxiliares de obra.

MF0869_1: Pastas, morteros, adhesivos y hormigones.

MFO0871_1: Tratamiento de soportes para revestimiento en construccion.
MF0872_1: Enfoscados y guarnecidos “a buena vista".

MFO0873_1: Pintura y materiales de imprimacién y protectores en construccién.
MPO134:  Mddulo de précticas profesionales no laborales.
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OCUPACION:
CUIDADOR@ DE PERSONAS DEPENDIENTES

FORMACION VINCULADA:

© SSCS0208_ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES

OBJETIVO:

La presente acciéon formativa capacita para atender a personas dependientes en
el dmbito sociosanitario en la institucién donde se desarrolle su actuacién, apli-
cando las estrategias disefiadas por el equipo interdisciplinar competente y los
procedimientos para mantener y mejorar su autonomia personal y sus relaciones
con el entorno.

NIVEL: 2
TITULACION EXIGIDA: E.S.O

HORAS LECTIVAS: 370 h.
HORAS PRACTICAS: 80 h.

RECONOCIMIENTO OFICIAL: Sf

MODULOS FORMATIVOS:

MF1016_2: Apoyo en la organizacién de intervenciones en el dmbito institucional.
MF1017_2: Intervencién en la atencién higiénico-alimentaria en instituciones.
MF1018_2: Intervencion en la atencidn sociosanitaria en instituciones.
MF1019_2: Apoyo psicosocial, atencién relacional y comunicativa en instituciones.
MP0029: Mddulo de practicas profesionales no laborales.
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OCUPACION:
OPERARI@ DE LOGISTICA

FORMACION VINCULADA:
© COMLO110_ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACEN

OBJETIVO:

La presente accién formativa capacita para realizar operaciones auxiliares de al-
macén, recepcion, desconsolidacion, ubicacién basica, preparacién y expedicién
de cargas y descargas, de forma coordinada o en equipo, bajo la supervisién de
un responsable, siguiendo las instrucciones recibidas, y aplicando los procedi-
mientos y equipos adecuados, en condiciones de productividad y respetando la
normativa de seqguridad, salud y prevencion de riesgos.

NIVEL: 1
TITULACION EXIGIDA: No requiere —Es preciso ser mayor de 18 afios para po-
der realizar la formacidn de carretillas-.

HORAS LECTIVAS: 170 h.
HORAS PRACTICAS: 40 h.

RECONOCIMIENTO OFICIAL: Si

MODULOS FORMATIVOS:

MF1325_1: Operaciones auxiliares de almacenaje.

MF1326_1: Preparacién de pedidos.

MF0432_1: Manipulacién de cargas con carretillas elevadoras.
MP0287: Mddulo de précticas profesionales no laborales.
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OCUPACION:
TECNIC@ EN GESTION AMBIENTAL

FORMACION VINCULADA:
® SEAGO211_GESTION AMBIENTAL

OBJETIVO:

La presente accion formativa capacita para elaborar la documentacién, ejecutar
la puesta en marcha, mantenimiento y proponer acciones para la mejora del sis-
tema de gestién ambiental (SGA) aprobado por la organizacién.

NIVEL: 3
TITULACION EXIGIDA: Bachillerato

HORAS LECTIVAS: 420 h.
HORAS PRACTICAS: 80 h.

RECONOCIMIENTO OFICIAL: Si

MODULOS FORMATIVOS:

MF1971_3: Normativa y politica interna de gestién ambiental de la organizacién.
MF1972_3: Aspectos ambientales de la organizacion.

MF1973_3: Sistemas de gestion ambiental.

MF1974_3: Prevencién de riesgos ambientales.

MP0409: Mddulo de précticas profesionales no laborales.
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OCUPACION:
AUXILIAR ADMINISTRATIV@ - TIC

FORMACION VINCULADA:

OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
GENERALES + COMPETENCIAS DIGITALES BASICAS + COMPETENCIAS
DIGITALES AVANZADAS

® ADGGO408_OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS Y GENERALES

OBJETIVO:

La presente accion formativa capacita para distribuir, reproducir y transmitir la
informacién y documentacion requeridas en las tareas administrativas y de ges-
tion, internas y externas, asi como para realizar trdmites elementales de verifi-
cacion de datos y documentos a requerimiento de técnicos de nivel superior con
eficacia, de acuerdo con instrucciones o procedimientos establecidos.

NIVEL: 1
TITULACION EXIGIDA: No requiere

HORAS LECTIVAS: 390 h.
HORAS PRACTICAS: 40 h.

RECONOCIMIENTO OFICIAL: Si

MODULOS FORMATIVOS:

MF0969 _1: Técnicas administrativas basicas de oficina.
MFQ970_1: Operaciones bdsicas de comunicacién.
MFQ0971_1: Reproduccién y archivo.

MPO112: Médulo de préacticas profesionales no laborales.

13



GUIA DE OCUPACIONES

Programa de Formacion para el Empleo
2021-2022

¢ IFCT45_COMPETENCIAS DIGITALES BASICAS

OBJETIVO:

Adquirir las competencias digitales basicas que permitan “aprovechar la riqueza
de las nuevas posibilidades asociadas a las tecnologias digitales” de acuerdo con
recomendacién 2006/962/CE del Parlamento Europeo y del Consejo sobre las
competencias clave para el aprendizaje permanente.

TITULACION EXIGIDA: No requiere

HORAS LECTIVAS: 60 h.
HORAS PRACTICAS: NO

RECONOCIMIENTO OFICIAL: NO

MODULOS FORMATIVOS:
Uso bdsico del sistema operativo.
. Tratamiento de la informacién.
. Comunicacion.
. Creacién del contenido.
. Sequridad.
. Resolucién de problemas.

oOulh wnNn T
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® [FCT46_COMPETENCIAS DIGITALES AVANZADAS

OBJETIVO:

Adquirir las competencias digitales avanzadas que permitan “aprovechar la ri-
gueza de las nuevas posibilidades asociadas a las tecnologias digitales” de acuer-
do con recomendacion 2006/962/CE del Parlamento Europeo y del Consejo so-
bre las competencias clave para el aprendizaje permanente.

TITULACION EXIGIDA: E.S.O

HORAS LECTIVAS: 60 h.
HORAS PRACTICAS: NO

RECONOCIMIENTO OFICIAL: NO

MODULOS FORMATIVOS:
Configuracion basica del sistema operativo.
. Tratamiento de la informacién.
. Comunicacion.
. Creacién del contenido.
. Sequridad.
. Resolucién de problemas.

oOulh wnNn T
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OCUPACION:
TECNIC@ EN LOGISTICA

FORMACION VINCULADA:
© COMLO309_ORGANIZACION Y GESTION DE ALMACENES

OBJETIVO:

La presente accion formativa capacita para organizar y controlar las operaciones
y flujos de mercancias del almacén, de acuerdo con los procedimientos estable-
cidos y normativa vigente, y asequrando la calidad y optimizacién de la red de
almacenes y/o cadena logistica.

NIVEL: 3
TITULACION EXIGIDA: Bachillerato

HORAS LECTIVAS: 310 h.
HORAS PRACTICAS: 80 h.

RECONOCIMIENTO OFICIAL: Sf

MODULOS FORMATIVOS:

MF1014_3: Organizacién de almacenes.

MF1015_2: Gestion de las operaciones de almacenaje.
MF1005_3: Optimizacién de la cadena logistica.

MPO193:  Mddulo de précticas profesionales no laborales.
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OCUPACION:
TECNIC@ DE MARKETING INTERNACIONAL

FORMACION VINCULADA:
© COMMO110_MARKETING Y COMPRAVENTA INTERNACIONAL

OBJETIVO:

La presente accion formativa capacita para obtener y tratar informacién para el
sistema de informacién de mercados elaborando la informacién de base para la
aplicacién de las politicas de marketing-mix internacional, y asistir en los proce-
sos de negociacion vinculados al contrato de compraventa internacional utilizan-
do, en caso necesario, la lengua inglesa y/u otra lengua extranjera.

NIVEL: 3
TITULACION EXIGIDA: Bachillerato

HORAS LECTIVAS: 710 h.
HORAS PRACTICAS: 40 h.

RECONOCIMIENTO OFICIAL: Si

MODULOS FORMATIVOS:

MF1007_3: Sistemas de informacion de mercados.

MF1008_3: Marketing-mix internacional.

MF1009_3: Negociacién y compraventa internacional.

MF1010_3: Inglés profesional para comercio internacional.

MF1011_3: Lengua extranjera profesional, distinta del Inglés, para comercio in-
ternacional.

MPO378: Mddulo de précticas profesionales no laborales.
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OCUPACION:
PROGRAMADOR®@ WEB FRONTED/BACKEND

FORMACION VINCULADA:

ITINERARIO FORMATIVO 1_IFCD: CONFECCION Y PUBLICACION DE
PAGINAS WEB + PROGRAMACION WEB CON SOFTWARE LIBRE + CMS Y
E-COMMERCE

¢ IFCDO110_CONFECCION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB

OBJETIVO:

La presente accién formativa capacita para crear y publicar paginas web que
integren textos, imdgenes y otros elementos, utilizando lenguajes de marcas y
editores apropiados, segun especificaciones y condiciones de “usabilidad” dadas
y para realizar los procedimientos de instalacién y verificacién de las mismas en
el servidor correspondiente.

NIVEL: 2
TITULACION EXIGIDA: E.S.O

HORAS LECTIVAS: 480 h.
HORAS PRACTICAS: 80 h.

RECONOCIMIENTO OFICIAL: Si

MODULOS FORMATIVOS:

MFQ0950_2: Construccién de paginas web.

MFQ951_2: Integraciéon de componentes software en paginas Web.
MFQ0952_2: Publicacién de paginas web.

MPO0278: Mddulo de précticas profesionales no laborales.
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¢ IFCTO92PO_ PROGRAMACION WEB CON SOFTWARE LIBRE

OBJETIVO:
Desarrollar programas que permitan manejar bases de datos y servidores web
con Software libre.

TITULACION EXIGIDA: No requiere

HORAS LECTIVAS: 150 h.
HORAS PRACTICAS: NO

RECONOCIMIENTO OFICIAL: NO

MODULOS FORMATIVOS:
Introduccién a la programacién web.

. Sintaxis basica de PHP.

. Sintaxis avanzada de PHP.

. Desarrollo aplicaciéon web con PHP.

. Framework symphony.

ahNwNhn
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e [FCD26_CMS Y E-COMMERCE

OBJETIVO:

Instalar, configurar, afiadir contenido y personalizar la apariencia de sistemas
gestores de contenido (CMS) y sistemas de E-commerce, asi como de su integra-
cion.

TITULACION EXIGIDA: E.S.O

HORAS LECTIVAS: 100 h.
HORAS PRACTICAS: NO

RECONOCIMIENTO OFICIAL: NO

MODULOS FORMATIVOS:

1. Sistemas de Gestién de Contenidos (CMS).

2. Plataformas de e-commerce.

3. Herramientas para la elaboracién de informes.
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OCUPACION:
TECNIC@ DE SOPORTE INFORMATICO

FORMACION VINCULADA:

ITINERARIO FORMATIVO 2_IFCT: PROGRAMACION DE PLACAS
ROBOTICAS + SISTEMAS MICROINFORMATICOS + OPERACIONES DE
REDES DEPARTAMENTALES

¢ IFCT114EXP_PROGRAMACION DE PLACAS ROBOTICAS

OBJETIVO:

El alumno serd capaz de programar e interconectar placas microcontroladoras
basada en plataformas de prototipos electrénica de cédigo abierto (open-sour-
ce), también aprenderd a identificar las diferentes alternativas a nivel hardware
y de programacién de las placas robdticas disponibles en el mercado utilizando
funciones, férmulas, macros, graficos y un lenguaje de programacion.

TITULACION EXIGIDA: E.S.O

HORAS LECTIVAS: 100 h.
HORAS PRACTICAS: NO

RECONOCIMIENTO OFICIAL: NO

MODULOS FORMATIVOS:

Introduccién a los sistemas automatizados.
Ecosistema “maker".

El hardware de Arduino.

. El software de Arduino.

Précticas.

. Proyecto final.

oA WN S
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¢ IFCT0209_ SISTEMAS MICROINFORMATICOS

OBJETIVO:

La presente accién formativa capacita para instalar, configurar y mantener siste-
mas microinformadticos para su utilizacién ademas de para apoyar al usuario en el
manejo de aplicaciones sobre dichos sistemas como parte del servicio de soporte
informatico de una organizacion.

NIVEL: 2
TITULACION EXIGIDA: E.S.O

HORAS LECTIVAS: 560 h.
HORAS PRACTICAS: 40 h.

RECONOCIMIENTO OFICIAL: Sf

MODULOS FORMATIVOS:

MF0219_2: Instalacion y configuracién de sistemas operativos.
MF0220_2: Implantacién de los elementos de la red local.
MF0221_2: Instalacion y configuracién de aplicaciones Informaticas.
MF0222_2: Aplicaciones microinformadticas.

MPO177: Mddulo de practicas profesionales no laborales.
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® I[FCTO110_OPERACIONES DE REDES DEPARTAMENTALES

OBJETIVO:

La presente accién formativa capacita para realizar procedimientos que asegu-
ren la conectividad ofrecida por una red departamental, asi como el acceso a los
recursos de la misma, mediante la configuraciéon y monitorizacién de los elemen-
tos de conexidn, la instalacion del software de red, la operativa de mantenimien-
to, la resolucién de los problemas o de las incidencias detectadas, siguiendo las
especificaciones establecidas.

NIVEL: 2
TITULACION EXIGIDA: E.S.O

HORAS LECTIVAS: 490 h.
HORAS PRACTICAS: 40 h.

RECONOCIMIENTO OFICIAL: Sf

MODULOS FORMATIVOS:

MF0220_2: Implantacién de los elementos de la red local.
MFQ0955_2: Monitorizaciéon de la red local.

MFQ0956_2: Interconexién de redes privadas y redes publicas.
MP0285: Mddulo de practicas profesionales no laborales.
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OCUPACION:
EMPRENDEDOR®@

FORMACION VINCULADA:
® ADGD124PO_GESTION DE LOS NEGOCIOS ON LINE 2.0.

OBJETIVO:

Comprender y aplicar los conocimientos técnicos propios de la actividad de un
negocio online relativos a la planificacién, logistica, marketing, servicio, tecnolo-
gfa y comunicacion.

TITULACION EXIGIDA: No requiere

HORAS LECTIVAS: 210 h.
HORAS PRACTICAS: NO

RECONOCIMIENTO OFICIAL: NO

MODULOS FORMATIVOS:

El desarrollo del negocio online.

Cdémo desarrollar un adecuado plan de negocios online.
Disefio y usabilidad de la pdgina web del negocio online.
Sequridad en las transacciones de venta online.

La logistica de un negocio online.

Posicionamiento seo de la pdgina web.

Marketing en buscadores o SEM.

Cdémo promocionar el negocio online: atraer trafico a la web.
Ofrecer el mejor servicio de atencion al cliente.

10. Tecnologia, comunicacién online y redes sociales.

1. Captacién vy fidelizacién de clientes a través de las redes sociales.
12. Gestién de blog corporativo.

13. Marketing.

14. Andlisis y estadisticas.

15. Requisitos legales en la actividad de un negocio online.

CENOUAWNS
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CIUDAD DEPORTIVA MUNICIPAL

cC 1 UuUuDAD
DEPORTIVA

'I \"/ \V_

MUNICIPAL

OCUPACION: PEON DE CENTROS DE JARDINERIA

v AGAOO108_ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CEN-
TROS DE JARDINERIA

OCUPACION: JARDINER®@

v AGAOO208_INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS
VERDES

OCUPACION: AYUDANTE DE COCINA
¥ HOTRO108_OPERACIONES BASICAS DE COCINA

OCUPACION: AYUDANTE DE PASTELERIA
v HOTRO109_OPERACIONES BASICAS DE PASTELERIA

OCUPACION: COCINER®@
v HOTRO408_COCINA

OCUPACION: PASTELER®
v HOTROSO9_REPOSTERI’A

OCUPACION: ASISTENT@ DE ATENCION DOMICILIARIA
¥ SSCSO108_ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO
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OCUPACION:
PEON DE CENTROS DE JARDINERIA

FORMACION VINCULADA:

® AGAOO108_ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS,
JARDINES Y CENTROS DE JARDINERIA

OBJETIVO:

La presente accion formativa capacita para ejecutar operaciones auxiliares para
la implantacién y mantenimiento de jardines, parques y zonas verdes, asi como
para la producciéon y mantenimiento de plantas en viveros y centros de jardi-
neria, siguiendo instrucciones de superiores o plan de trabajo, cumpliendo con
las medidas de prevencién de riesgos laborales, calidad y proteccién del medio
ambiente.

NIVEL:1
TITULACION EXIGIDA: NO REQUIERE

HORAS LECTIVAS: 250 h.
HORAS PRACTICAS: 80 h.

RECONOCIMIENTO OFICIAL: Sf

MODULOS FORMATIVOS:

MF0520_1: Operaciones bdsicas en viveros y centros de jardineria.

MFO0521_1: Operaciones bdsicas para la instalacion de jardines, parques y zonas
verdes.

MF0522_1: Operaciones bdsicas para el mantenimiento de jardines, parques y
zonas verdes.

MPO006: Moddulo de précticas profesionales no laborales.
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OCUPACION:
JARDINER®

FORMACION VINCULADA:

© AGAOO208_INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
JARDINES Y ZONAS VERDES

OBJETIVO:

La presente accion formativa capacita para ejecutar y organizar a su nivel las
operaciones de instalacion, mantenimiento y mejora de jardines de interior, exte-
rior y zonas verdes, controlando la sanidad vegetal, manejando la maquinaria y
aperos de jardineria y cumpliendo con la normativa medioambiental, de calidad y
de prevencion de riesgos laborales.

NIVEL: 2
TITULACION EXIGIDA: E.S.O

HORAS LECTIVAS: 390 h.
HORAS PRACTICAS: 80 h.

RECONOCIMIENTO OFICIAL: Sf

MODULOS FORMATIVOS:

MFO0531_2: Instalacion de jardines y zonas verdes.

MFO0532_2: Mantenimiento y mejora de jardines y zonas verdes.
MF0525_2: Control fitosanitario.

MPO0O0O7: Mddulo de précticas profesionales no laborales.
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OCUPACION:
AYUDANTE DE COCINA

FORMACION VINCULADA:
e HOTRO108_OPERACIONES BASICAS DE COCINA

OBJETIVO:

La presente accién formativa capacita para preelaborar alimentos, preparar y
presentar elaboraciones culinarias sencillas y asistir en la preparacién de elabo-
raciones mds complejas, ejecutando y aplicando operaciones, técnicas y normas
bdsicas de manipulacion, preparacién y conservacion de alimentos.

NIVEL:1
TITULACION EXIGIDA: NO REQUIRE

HORAS LECTIVAS: 270 h.
HORAS PRACTICAS: 80 h.

RECONOCIMIENTO OFICIAL: Sf

MODULOS FORMATIVOS:

MF0255_1: Aprovisionamiento, preelaboracién y conservacién culinarios.
MFO0256_1: Elaboracién culinaria basica.

MPOO014:  Mddulo de précticas profesionales no laborales.
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OCUPACION:
AYUDANTE DE PASTELERIA

FORMACION VINCULADA:
¢ HOTRO109_OPERACIONES BASICAS DE PASTELERIA

OBJETIVO:

La presente accién formativa capacita para preelaborar, elaborar y presentar
elaboraciones sencillas de pasteleria y asistir, siguiendo instrucciones, en la pre-
paracion de otras mds complejas, realizando operaciones bdsicas de aprovisiona-
miento interno y aplicando técnicas y normas bdsicas de manipulacién, prepara-
cién y conservacion de alimentos.

NIVEL:1
TITULACION EXIGIDA: NO REQUIRE

HORAS LECTIVAS: 330 h.
HORAS PRACTICAS: 80 h.

RECONOCIMIENTO OFICIAL: Sf

MODULOS FORMATIVOS:

MF1333_1: Aprovisionamiento interno y conservacion en pasteleria.
MF1334_1: Preelaboracién, elaboracién y presentacién en pasteleria.
MPO167: Médulo de préacticas profesionales no laborales.
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OCUPACION:
COCINER@

FORMACION VINCULADA:
* HOTRO408_COCINA

OBJETIVO:

La presente accién formativa capacita para desarrollar los procesos de preela-
boracién, preparacion, presentacién y conservacién de toda clase de alimentos y
definir ofertas gastrondmicas, aplicando con autonomia las técnicas correspon-
dientes, consiguiendo la calidad y objetivos econémicos establecidos y respetan-
do las normas y prdcticas de sequridad e higiene en la manipulacién alimentaria.

NIVEL: 2
TITULACION EXIGIDA: E.S.O

HORAS LECTIVAS: 730 h.
HORAS PRACTICAS: 80 h.

RECONOCIMIENTO OFICIAL: Si

MODULOS FORMATIVOS:

MFO711_2: Seguridad e higiene y proteccién ambiental en hosteleria.
MF0259_2: Ofertas gastrondmicas sencillas y sistemas de aprovisionamiento.
MF0260_2: Preelaboracién y conservacion de alimentos.

MFO0261_2: Técnicas culinarias.

MF0262_2: Productos culinarios.

MPOO17: Médulo de préacticas profesionales no laborales.
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OCUPACION:
PASTELER®

FORMACION VINCULADA:
¢ HOTRO509_REPOSTERIA

OBJETIVO:

La presente accién formativa capacita para preelaborar, preparar, presentar y
conservar toda clase de productos de reposteria y definir sus ofertas, aplicando
con autonomia las técnicas correspondientes, consiguiendo la calidad y objetivos
econdémicos establecidos y respetando las normas y practicas de seguridad e
higiene en la manipulacién de alimentos.

NIVEL: 2
TITULACION EXIGIDA: E.S.O

HORAS LECTIVAS: 420 h.
HORAS PRACTICAS: 80 h.

RECONOCIMIENTO OFICIAL: Sf

MODULOS FORMATIVOS:

MFOQ709_2: Ofertas de reposteria, aprovisionamiento interno y control de con-
sumos.

MFO0306_2: Elaboraciones bdsicas para pasteleria-reposteria.

MFOQ710_2: Productos de reposteria.

MFO711_2: Seguridad, higiene y protecciéon ambiental en hosteleria.

MP0229: Mddulo de précticas profesionales no laborales.

N
. 4
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OCUPACION:
ASISTENT@ DE ATENCION DOMICILIARIA

FORMACION VINCULADA:

® SSCS0108_ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN
EL DOMICILIO

OBJETIVO:

La presente accién formativa capacita para ayudar en el dmbito socio-sanitario
en el domicilio a personas con especiales necesidades de salud fisica, psiquica y
social, aplicando las estrategias y procedimientos mas adecuados para mantener
y mejorar su autonomia personal y sus relaciones con el entorno.

NIVEL: 2
TITULACION EXIGIDA: E.S.O

HORAS LECTIVAS: 480 h.
HORAS PRACTICAS: 120 h.

RECONOCIMIENTO OFICIAL: Sf

MODULOS FORMATIVOS:

MF0249_2: Higiene y atencién sanitaria domiciliaria.
MF0250_2: Atencién y apoyo psicosocial domiciliario.
MF0251_2: Apoyo domiciliario y alimentacién familiar.
MP0028: Mddulo de précticas profesionales no laborales.
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INFORMACION E INSCRIPCION ON-LINE:

E.P.E ALCALA DESARROLLO:
Telf.: 91 888 33 00. Ext: 4326 / 4353
e-mail: cursosempleo@ayto-alcaladehenares.es

CIUDAD DEPORTIVA MUNICIPAL:
Telf.: 91877 17 80. Ext: 8070
e-mail: cformacion@oacdmalcala.org
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